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LA SUSCRITA JEFE DE DESARROLLO HUMANO DE LA E S E HOSPITAL
ALEJANDRO MAESTRE SIERRA, DE ARIGUANI -~MAGDALENA, EN
ATENCION A LAS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS

CERTIFICA:

Que el Doctor: JOSE DE JESUS CASTRO MARTINEZ, Identificado con cédula de
ciudadania No.77.018.318 expedida en VALLEDUPAR CESAR, presto sus
servicios laborales A PARTIR DEL DIA 15 de septiembre de 2020 Hasta el dia 5
de diciembre de 2020 en el cargo de COORDINADOR MEDICO en esta Institucion
Hospitalaria E S E HOSPITAL ALEJANDRO MAESTRE SIERRA.

Para mayor constancia se firma estd a parte interesada a los 28 dias del
mes de mayo de 2021

Atentamente,

ELENA MEZA BA A
Jefe de Desarr Io(/Humano

talalejandromaestre
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REPUBLICA DE COLOMBIA ;@ |\ oo
DEPARTAMENTO DEL Tl
MAGDALENA MUNICIPIO DE & ; | CONCORDIA
CONCORDIA ALCALDIA
MUNICIPAL
NIT.

819.003.225-5

CERTIFICADO LABORAL

La Suscrita Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social, del Municipio de Concordia
Magdalena certifica que el Sr. JOSE DE JESUS CASTRO MARTINEZ, identificado
con cédula de ciudadania N°77.018.318 expedida en Valledupar (Cesar), labor6 en la
ALCALDIA MUNICIPAL DE CONCORDIA MAGDALENA ocupando el cargo de
Secretario de Bienestar Social en los periodos comprendidos del 13 de julio al 14

de septiembre del afio 2020.

Este certificado se expide en concordia Magdalena a los 24 dias del mes de mayo

del afio 2021 a solicitud del interesado.

ITA MARGARITA ALVAREZ DE LA HOZ
Sec. De Gobierno y Desarrollo Social (E)

| alcaldia@concordia-magdalena.gov.co
Carrera 4 Mo. 5A - 18 Palacio Municipal
www.concordia-magdalena.gov.co
H Alcaldia de Concordia ([Dalcaldiaconcordia @ +57 318348 4597




iIPS UNIVERSITARIA

TServicios de Salud
. Universidad de Antioquia

La Coordinacion de Recursos Humanos de la “IPS UNIVERSITARIA”

Certifica que:

El sefior CASTRO MARTINEZ JOSE DE JESUS identificado con CC No. 77.018.318 laboréd
con nosotros con un contrato a término indefinido, desde el 26 de Agosto del 2013 hasta el
31 de Diciembre del 2017 en el cargo de Enfermero (a) Auditor. Devengando un salario
mensual $ 2.873.040, oo (Dos millones ochocientos setenta y tres mil cuarenta pesos M.L)

Cualquier informacién adicional Tel: (5) 3734995 Ext. 36614

Para constancia se firma en Barranqguilla el dia 02 de Enero de 2018.

Atentamente,




SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEL MAGDALENA
HOSPITAL “SAN CRISTOBAL” DE CIENAGA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
N.1. T. 800.130.625-2

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE ENFERMERIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN CRISTOBAL DE CIENAGA, MAGDALENA,

CERTIFI CA

Que el seflor JOSE DE JESUS CASTRO MARTINEZ identificado con la cedula de ciudadania
numero 77.018.318 de Valledupar, laboré en esta institucion como ENFERMERO JEFE, en el
periodo comprendido de 6 de octubre del 2009 a 30 de marzo del 2011 atrevés de vinculacion
por Cooperativa. Ejerciendo las siguientes funciones en el servicio de urgencias:

-Administrar medicamentos y tratamientos prescritos por el médico.

Apoyar en procedimientos como terapia respiratoria é intravenosa, aplicacion de compresas
esterilizadas y remocién de suturas.

-Consultar con otros miembros del equipo de salud para determinar, planear, implementar y
valorar el cuidado del paciente.

-Coordinar tos servicios de Enfenmeria con otros servicios de salud.

-Desarrollar é implementar programas de prevencién y educacién en salud.

-Operar 6 monitorear aparatos ¢ equipos médicos.

-Participar en el establecimiento de reglamentos y procedimientos.

-Participar en el proceso de seleccion, evaluacion y desamollo profesional del personal de
Enfermeria.

~Supervisar Auxiliares y otro personal de Enfermeria.
Durante este periodo, el funcionario en mencién, mostré un desempefio excelente,

cumplimiento, responsabilidad, conocimiento, destreza, seguridad, compaiierismo, trabajo en
equipo y sentido de pertenendia.

La presente certificacion se expide a peticién de la parte interesada a 1os 6 dias del mes de
agosto del 2013.

Atentamente,

‘:)E:mq\f ‘Q s
Uc.‘@méghmms TORREGROSA.

Coordinadora Enfermeria.

- Calle § A Carrera 21 - TELFAX (095) 4240896
Cienaga - Magdalena




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
GOBERNACION
SECRETARIA GENERAL
NIT: 800.103.920-6

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR:

Que JOSE DE JESUS CASTRO MARTINEZ, identificada con la cédula
de ciudadania No. 77.018.318 expedida en Valledupar, Cesar, prestd sus
servicios al DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, segin el siguiente
detalle: ‘

Designado temporalmente en calidad de GERENTE DE LA E.S.E.
HOSPITAL LOCAL DEL MUNICIPIO DE CONCORDIA
(MAGDALENA), mediante Decreto No. 0006 del 7 de Enero de 2009.
Posesionado el mismo dia. Hasta cuando le fue aceptada la renuncia del
cargo que venia desempefiando mediante Decreto No. 390 del 24 agosto de
2009,

Se expide la presente constancia a solicitud de PARTE INTERESADA.

Dada en Santa Marta, D.T.C H,, a los Catorce (14) dias del mes de Enero
de dos mil diez (2010).

CESAR AUGUSTO PEREIRA SAADE
Jefe Oficina Talento Humano
“El Magdalena Unido: La Gran Transformacién”

Carrera 1° C No. 16-15 Palacio Tayrona
Teléfono: 4381123



GESTION INTEGRAL CTA

TALENTO HUMANO CON CALIDAD

Cooperativa Asociativa De Trabajadores
NIT: 802.021.294-8

P

CERTIFICAMOS QUE

El sefior JOSE DE JESUS CASTRO MARTINEZ, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 77.018.318 de Valledupar, estuvo asociado a esta Cooperativa
desde el 01 de Agosto de 2006 hasta el 30 de Diciembre de 2008, como
Enfermero Jefe.

Durante este tiempo demostré ser una persona seria, responsable y cumplidor de
sus deberes.

Se expide este certificado, a solicitud del interesado a los 08 dia del mes de
Agosto de 2013.

Atentamente,

Jﬁmg A,u:{ e’ﬂa_ <Qll‘@

LUZ ANGELA GOMEZ G.

Asistente Administrativa

R R

Direccion: Carrera 44 T\Io 72 -131 Of 409 Telefonos 360-8254 — 3692321 - 3195776 Cel.: 313
545 3318
e-mail: gestion_integral cta@yahoo.com
Barranquilla — Atlantico



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BARRANQUILLA EN LIQUIDACION
RUT 800.149.646-0

LA COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que el Sefior JOSE DE JESUS CASTRO MARTINEZ, identificado con la cédula de
Ciudadania No. 77.018.318, laboré en esta institucién desde el dia 19 de Septiembre de
1995 hasta el 21 de Abril de 2005, desempefiando el cargo de ENFERMERO, con una
asignacion basica mensual devengada al afio 2005 de $1.649.253 (un milldn seiscientos
Cuarenta y nueve mil doscientos cincuenta y tres pesos).

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado, en Barranquilla, a los
dieciocho (18) dias del mes-de Noviembre de Dos Mil Cinco (2005).
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EILEEN PADILLA DE'LA HO
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Calle 57 N°.23 - 100 - PBX: 3660565 - Tel: 3660564. Fax: 3660565



REPUBLICA OE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA

ES.E. HOSPIT AL
RAFAEL PABA MANJARREZ
NIT. 819000736-3

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RAFAEL PABA MANJARREZ
NIT: 819.000.736— 3

EL JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA ESE HOSPITAL RAFAEL
PABA MANJARREZ DE SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA
MAGDALENA

CERTIFICA:

Que el funcionario(a) José Castro Martinez identificado con cedula de ciudadania
namero 77.018.318, de Valledupar Cesar labord en esta institucion en el cargo de
ENFERMERO EN SALUD BASICA, desde el 30 de Marzo de 1994, al 15 de
Agosto de 1995 desempefiando las siguientes funciones:

- Administrar medicamentos y tratamientos prescritos por el medico.

- Apoyar en cirugia y otros procedimientos médicos.

- Apoyar en procedimientos como terapia respiratoria é intravenosa, aplicacion de
compresas esterilizadas y remocion de suturas.

- Consultar con otros miembros del equipo de cuidados a la salud para determinar,
planear, implementar y valorar el estado del paciente.

- Coordinar los servicios de Enfermeria con otros servicios de salud.

- Operar o monitorear equipos médicos.

- Participar en el establecimiento de reglamentos y procedimientos.

- Participar en el procéso de seleccion, evaluacidon y desarrollo profesional del
personal de Enfermeria.

- Supervisar auxiliares y otro personal de enfermeria.

En constancia de lo antes mencionado extendemos la presente a peticion del
interesado a los 23 dias del mes de Julio de 2013.

AN [y

ITALO FLOREZ SPADAFORA
Reaqursos Humanos

Calle TN 2108 - !d(l ax (’)) (184 H% li} Col. 311 4083 7760 -
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EN INTERVENCION
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
Resolucién N° 00710 del 03 de Junto de 2009

Area Funcional Talento Humano

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSIT. ARIO (TALENTO HUMANO)
DEL HOSPITAL LA CANDELARIA DE EL BANCO EN INTERVENCION

CERTIFICA

Que el sefior(a), JOSE CASTRO MARTINEZ, identificado(a) con CC. 77.018.318 Expedida
en Valledupar, laboro en esta institucién desde el 14 mayo de 1992 hasta el 14 de

mayo de 1993; ocupando el cargo de ENFERMERO

Funciones
Conocery participar en la elaboracién del diagnostico y pronostico del estado de
salud de la poblacién del érea de influencia.
Ejecutar los tratamientos de enfermeria de mayor responsabilidad de acuerdo con
las normas establecidas.
Desarrollar acciones de promocién en salud y prevencién de enfermedades y
educacién sobre aspectos basicos del estado y cuidado del medio ambiente 3 |a
comunidad
Colaborar en labores de adiestramiento del personal subalterno.
Organizar, asignar, delegary supervisar el trabajo del personal auxiliar.
Ejercer control sobre la aplicacion de métodos y procedimientos de enfermeria en

cuidado de los paciente

Para mayor constancia, se firma en El Banco, Magdalena, a los 29 dias del mes de julio
de 2013.

FRANCISCO J();E PISCIOTTI PISCIOTTI

CC. 85.434.801 EL Banco Magdalena
Profesional Universitario Talento humano

Calle 7 entre Kras 18 y 19 El Banco Magdalena Fax 4292245 Tels. 4292306 .
www.hospitallacandelaria.gov.co hcandeiaﬁa@hosnitaHacandelan’a,qov.co




